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RETOS DE FUTURO DE LAS ÁREAS PROTEGIDAS
CAPACITACIÓN PARA LA GESTIÓN

OFICINA TÉCNICA EUROPARC-ESPAÑA



EUROPARC-España es la Sección del Estado español de la
Federación de Parques Naturales y Nacionales de Europa,
Federación EUROPARC

Organización en la que participan las administraciones públicas
con competencias en materia de conservación de la naturaleza y
espacios protegidos

Es el principal foro profesional en el que participan activamente
técnicos, gestores y responsables de los espacios protegidos
españolas y donde se elaboran propuestas para su mejora
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Indicadores relativos a la implantación de los espacios naturales protegidos

2005-
2007

2007-
2009

2009-
2011

Indicador Evolución

Número de espacios 
protegidos que cuenta con 
PORN

Evolución importante del número de 
espacios protegidos con PORN hasta el 
2007. La tendencia se suaviza en 2009 y 
se incrementa en el 2010.

Número de parques con 
plan de gestión

Incrementos puntuales durante todo el 
periodo.

Número de reservas con 
plan de gestión 

Tendencia al alza en la aprobación de 
planes de gestión 

Número de parques con 
plan de desarrollo 
socioeconómico 

Se incrementa el número de parques con 
planes de desarrollo socioeconómico en el 
2007. 2010 de mantiene un incremento 
pequeño.

Número de parques con 
plan de uso público 
aprobado

Se incrementa el número de parques con 
planes de uso público en el 2007. Se 
mantiene en el 2009 y aumenta de forma 
importante en 2010.

Indicadores relativos al desarrollo de la gestión

Indicadores de desarrollo de la gestión
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COLABORACICOLABORACIÓÓN INTERNACIONALN INTERNACIONAL





UN PROGRAMA DE TRABAJO 2009-2013 PARA...

...impulsar la consolidación y el 
desarrollo de los espacios 

protegidos del Estado español 
así como mostrar y potenciar 

los beneficios que aportan a la 
sociedad

... Obtener una visión 
compartida entre las 

autoridades públicas y las 
entidades privadas

...realizar avances 
internacionales dentro del 
Convenio de Diversidad 
Biológica a nivel mundial



E
J
E
S

Eje 1. Sistemas completos de áreas protegidas
Completar los sistemas de áreas protegidas, integradas en la matriz del territorio, y 
con representatividad de ecosistemas terrestres y marinos.

Eje 2. Instrumentos para garantizar la gestión eficaz de las áreas protegidas
Mejorar los medios y los procesos que permitan alcanzar la eficacia en la gestión y la 
consecución de los objetivos de conservación.

Eje 3. Gobernabilidad e instrumentos financieros y fiscales
Facilitar e intensificar la participación de todos los interesados, así como promover la 
equidad y la participación en los beneficios y garantizar la sostenibilidad financiera.

Eje 4. Apoyo social a través de la demostración de los beneficios y servicios de 
las áreas protegidas
Proporcionar un entorno favorable hacia las áreas protegidas desde el ámbito 
político, institucional y socioeconómico, así como fortalecer la comunicación, la 
educación y la conciencia social.

Eje 5. Cooperación internacional
Promover la cooperación internacional en materia de áreas protegidas mediante la 
participación en programas técnicos y la cooperación al desarrollo.



EL PROGRAMA DE TRABAJO 2009-2013

Eje 1: Sistemas completos de áreas protegidas

OBJETIVOS

Fortalecimiento de 
sistemas completos 
de áreas protegidas 
con representatividad 
de ecosistemas 
terrestres y marinos, 
e integrados en la 
matriz del territorio

Líneas de Actuación
1. Identificación de vacíos en los 

sistemas de áreas protegidas

2. Áreas marinas protegidas

3. Conectividad ecológica

4. Desarrollo y aplicación de la 
Red Natura 2000

5. Integración de los ENP en las 
políticas sectoriales



EL PROGRAMA DE TRABAJO 2009-2013

Eje 2: Instrumentos para garantizar la gestión eficaz

OBJETIVOS

Mejorar los medios y 
los procesos que 
permitan alcanzar la 
eficacia en la gestión

Líneas de Actuación
1. Adecuación de estructuras de 

gestión
2. Calidad en la gestión para la 

conservación
3. Calidad en la gestión del uso 

público y el turismo
4. Calidad en la gestión para el 

desarrollo socioeconómico
5. Evaluación de la eficacia en la 

gestión
6. Nuevas fórmulas de gestión



EL PROGRAMA DE TRABAJO 2009-2013

Eje 3: Instrumentos para garantizar la gestión eficaz

OBJETIVOS
• Facilitar e intensificar 

la participación de 
todos los interesados

• Promover la equidad y 
la participación en los 
beneficios

• Garantizar la 
sostenibilidad 
financiera

Líneas de Actuación
1. Estructuras de gobierno y 

participación de los sistemas de 
espacios protegidos

2. Incentivos y fiscalidad para la 
sostenibilidad de las áreas 
protegidas

3. Mecanismos financieros 
innovadores para la gestión



EL PROGRAMA DE TRABAJO 2009-2013
Eje 4: Apoyo social a través de la demostración de los 
beneficios y servicios de las áreas protegidas

Líneas de Actuación
1. Servicios ambientales y 

beneficios para la sociedad

2. Valores culturales y espirituales

3. Difusión a la sociedad del papel 
de los espacios protegidos

4. Papel de los espacios 
protegidos ante un mundo 
cambiante

OBJETIVOS
• Proporcionar un entorno 

favorable hacia las áreas 
protegidas desde el 
ámbito político, 
institucional y 
socioeconómico

• Fortalecer la 
comunicación, la 
educación y la conciencia 
social



EL PROGRAMA DE TRABAJO 2009-2013

Eje 5: Cooperación Internacional

Líneas de Actuación

1. Estrategia de colaboración 
internacional en materia de 
áreas protegidas mediante la 
participación en programas y 
proyectos técnicos

2. Estrategia de cooperación al 
desarrollo mediante el apoyo 
de los espacios naturales 
protegidos

OBJETIVOS
Promover la cooperación 
internacional en materia 
de áreas protegidas a 
través de:

- Participación en 
programas técnicos

- Cooperación al desarrollo



RETOS A LOGRAR EN LOS PRÓXIMOS AÑOS
1. Completar los sistemas de áreas protegidas, con especial énfasis en las 

áreas marinas

2. Mejorar la conectividad ecológica del territorio

3. Desarrollar la gestión de la Red Natura 2000

4. Mejorar la integración de las acciones de conservación y las políticas 
territoriales y sociales

5. Integrar armónicamente las iniciativas orientadas al desarrollo rural y a la 
conservación  de la naturaleza

6. Mejorar la eficacia de las estructuras de gestión con implicación de los 
propietarios, de la población local y de los agentes sociales



7. Ensayar mecanismos financieros innovadores que ayuden a la 
sostenibilidad económica de las áreas protegidas

8. Desarrollar estrategias y acciones orientadas a disminuir los efectos 
negativos del cambio global, incluido el cambio climático

9. Poner en valor los beneficios para la sociedad de las áreas protegidas

10. Transmitir a la sociedad la trascendencia de la conservación de la 
naturaleza para su bienestar social y para su desarrollo

11. Contribuir activamente al panorama internacional en materia de áreas 
protegidas

RETOS A LOGRAR EN LOS PRÓXIMOS AÑOS



www.redeuroparc.org


